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gt Employe polyvalent _
ghessionnel pe drll PEp:'SE
) . o
s Agent de service
activite difterente
CDDI 4 mois renouvelables 1 fois
Zone
géographique 28 heures hebdo - évolutif temps plein

Moduleble »  9h0O0 - 13h00 et 14h00 -» 17h00
Montpellier

Et déplacements
sur |7 Hérault

Poste en insertion réservé aux

personnes élowgnées de lemplor. Description du poste
) , # Preparer le matériel, les produits nettoyants et baliser les zones glissantes
Le poste s accompagne dun " L . . .
v socioprofsssiommel #  Enlever les poussieres des surfaces, les détritus, trier et vider les corbeilles
S i e # Nettoyer et laver les sols, les mobiliers
#  Nettoyer les sanitaires, cuisines et approvisionner les distributeurs d'essuie-mains, de savon
e o T L E||m|ngr' par aération, désuﬂgnsatu;n. Ie.s pollutions de lieux .
- # Remplir les supports de suivi (horaire, lieu, ...) et rapporter les anomalies constatées
pl'ere(/ll 8.
%* Compétences développées

ASI AS? utilisation des machines et/ou Regles d'hygiene et de propreté Procédures de nettoyage et de désinfection
COP ou CAP en maintenance et hygiene des Regles de sécurite Lecture de fiche technique

locaux apprécié

% Prérequis

Utilisation de matériel de nettoyage Nécessité d'accepter |'accompagnement socio- Maitrise du franais pour la compréhension des
Manipulation de produits de nettoyage et professionnel gtiquettes, procédures et régles de sécurité
d'entretien Permis B et vehicule personnel

% Recrutement toute I'annge
- Modalités
(] Demander une FICHE REGIONALE ORIENTATION ET PRESCRIPTION

4 Pale Emploi, Cap Emploi, la Mission Locale, le Service RSA Départemental




